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Le bulletin trimestriel de l'agsociation Sterna. Africa. - Mars 2026

Allons & la.rencontre de :

’

voix de |'égalité de genre.

Chiffres
Clés

@ 2y
Activités
C! réalisées.

FOCUS sur EveneMen‘I'
Focus sur le GLAA URUNANI TOUR, une
rencontre panafricaine vibrante & Adiaké, ot
leadership local, engagement communautaire
et solidarité africaine ont été a l'honneur.

Coin Pédagogique
Comment avoir une maftrise sur vos .'. 596
finances avec Wari Finance. T” Personnes
Parcours de Sterne impactees.
A la rencontre de Jade et Camille qui 10
g?%% Volontaires
Ql]  déployés.

2 7869000

viennent de passer 5 mois en tant que
service civique sur notre antenne au Bénin.

Partenariat

Une aventure collaborative démarre avec
Avenir en Héritage.

une artisane du changement social,

lidafe

2026 démarre sous le signe de
lengagement et du terrain. Ce
premier trimestre, Sterna a poursuivi
so.  mission relier, semer,
transformer.

A traovers nos actions, nous avons
renforcé les liens avec les
communautés, consolidé nos
partenariats et posé les bases de
projets porteurs de sens.

Chaque rencontre, chaque initiative,
chaque pas sur le terrain nous
rappelle pourquoi nous agissons : pour
une solidarité internationale vivante,
ancrée dans les réalités locales et
portée par des volontaires engagés.
Ce premier numéro est le reflet de
cette dynamique. Elle met en lumiére
les chiffres, les visages, les histoires.
Elle témoigne de notre volonté d'agir
avec, et non pour. Merci & toutes
celles et ceux qui font vivre Sterna, ici
et la-bas.

Ensemble, continuons & faire battre le

cceur de la solidarité.
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Un voyage au coeur des racines culturelles africaines : Les g et 9 janvier 2026, sterna Africa
apris part & la 3¢ édition des Vodun Days & Ouidah, un événement devenu incontournable dans le paysage culturel
béninois. Aux cotés des membres du réseau Urunani venus du Bénin, du Togo et de la Cote d'Ivoire, nous avons

vécu une immersion totale dans l'univers du vodun, cette tradition ancestrale qui fagonne depuis des siécles
l'identité culturelle et spirituelle de la région.

e des danses et concerts qui ont fait vibrer la ville de Ouidah,

e des découvertes culinaires et touristiques qui ont permis aux
participants de golter et de vivre la culture béninoise dans
toute sa diversité.

Chaque moment a été une plongée dans I'héritage ancestral, une
occasion de redécouvrir nos racines et de renforcer le lien entre
tradition et modernité.

En participant & ce festival, nous avons non seulement honoré
notre patrimoine, mais aussi affirmé notre volonté de batir des
projets qui s'ancrent dans la mémoire collective et qui donnent &
la jeunesse africaine les clés pour comprendre, valoriser et
transmettre son héritage.




Educ'Moi : libérer le
potentiel de |a jeunesse.

Lancée fin 2025, linitiative
Educ’Moi s'est implantée au Bénin
avec une ambition claire: offrir
aux enfants et aux jeunes un
véritable espace d'échange, de
réflexion et dapprentissage
participatif. Un lieu ol chacun peut
se construire, prendre la parole et
s'épanouir dans le respect de soi
et des autres.

Dés le premier trimestre 2026, le
programme a franchi une étape
décisive: des ateliers ciblés ont
été mis en place pour les lycéens
de seconde et de premiere. Ces
rencontres, centrées sur des
thématiques actuelles et
stimulantes,  favorisent  des
débats riches et des réflexions
profondes,  renforgant  ainsi
l'esprit critique d'une jeunesse en
quéte de repeéres.

En trois mois seulement, sept
sessions Educ'Moi ont réuni plus
d'une centaine de jeunes autour
de sujets essentiels. Chaque
étape o marqué une avancée
significative.

Les activités ont couvert des thématiques essentielles: usage
responsable des réseaux sociaux, éqalité filles-gargons, changement
climatique, immersion culturelle pour renforcer le vivre-ensemble,
exploration des enjeux de l'intelligence artificielle et accompagnement
& lorientation scolaire et professionnelle. Ces rencontres, mélant
débats, ateliers pratiques et échanges interactifs, ont permis aux
participants de développer leur esprit critique, leur conscience
citoyenne et une vision plus claire de leur avenir, confirmant limpact
concret et durable du programme sur la jeunesse béninoise.

Educ’Moi ne se limite pas & transmettre des connaissances: le programme
incarne la conviction que la jeunesse est une force vive, dotée d'un
potentiel immense trop souvent sous-estimé.

Plus que jamais, l'accompagnement et l'encadrement apparaissent comme
des leviers indispensables pour permettre aux jeunes de s'épanouir, de se
développer personnellement et de se préparer & devenir des acteurs
engagés, responsables et porteurs de changement au sein de leur
communauté.
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Semer I'espoir, cultiver le changement :  purant les trois derniers mois, le projet Tri'Pop a
battu au rythme de l'engagement écologique. Né du désir de transmettre aux jeunes générations des
valeurs durables, il a transformé la sensibilisation en véritable mouvement d'action pour la planéte.

Ces nouvelles séances n'ont pas été une simple répétition, mais une
étape décisive vers l'ancrage d'une véritable culture écoresponsable.
Grace aux travaux de groupe et aux défis collectifs, les éléves ont
transformé la théorie en réflexes concrets, développant leur

capacité & collaborer et & trouver des solutions face aux enjeux
environnementaux.

La graine semée continue de germer: chaque rencontre renforce leur
maturité et leur engagement citoyen. De nouvelles éditions sont déja
prévues pour consolider les acquis et élargir encore limpact du
projet.

Face & lurgence écologique et & la menace du plastique, Tri'Pop
s'impose comme une réponse concréte et porteuse d'espoir. En
alliant apprentissage, créativité et engagement citoyen, il fagonne
des esprits innovants et des coeurs responsables — une génération
préte & agir, chaque jour, pour un monde plus propre et solidaire.
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Lecture'/oo : lalecture comme
aventure

Officiellement lancé au Bénin en janvier 2026,
apres son succés en Cote d'Ivoire depuis 2022, le
projet Lecture'Zoo poursuit son déploiement avec
enthousiasme. Ce programme éducatif et solidaire
transforme la lecture en une expérience ludique et
collective, offrant aux enfants des écoles rurales
le plaisir d'apprendre, d'enrichir leur vocabulaire
et de s'épanouir & travers les livres.

Durant ce trimestre, trois séances ont réuni les
éléves de CE2 autour de trois ouvrages
captivants: La nuit porte conseil, Prisonniers des
loups et Une petite mesure de rien du tout.

Ces rencontres ont permis l'apprentissage de 20
nouveaux mots, renforgant leur vocobulaire et
leur golt pour la lecture.

Concrétement, Lecture'zoo s'appuie sur des
séances dynamiques: lecture rythmée, échanges
interactifs et exercices pratiques pour consolider
les acquis.




Storn"/\eieons

6e fdition du Camp ECSI : Une expérience transformatrice pour la jeunesse .

Du 19 au 23 février dernier, la premiére phase du Camp ECSI 2026 s’est tenue & Agoué, au sieége de l'association.
Depuis plus de cing ans, ce rendez-vous annuel est devenu un véritable laboratoire d'idées et d'actions
citoyennes, ol des jeunes engagés se rencontrent pour apprendre, débattre et construire ensemble.

Cette édition a rassemblé nos volontaires du Bénin et du Togo, qui ont partagé cing jours intenses de
formations, d'ateliers pratiques et de réflexions collectives. Chaque journée a apporté son lot de découvertes :

Jour 1 immersion dans les défis
contemporains avec la projection-débat
Génération Impact, suivie d'ateliers sur ['ODD
12, l"éducation comme levier de
transformation et sur lurgence écologique
face au plastique.

Jour 2 exploration de la citoyenneté
numérique et ateliers animés par nos
partenaires CEDAS et Ecosysteme sur
l'intelligence artificielle et l'éqalité de genre.
Jour 3 : rencontre marquante avec 'ONG
WOLSI, qui a dynamisé les débats autour du
genre et un atelier sur de l'IA citoyenne.

Jour Y : plongée dans le panafricanisme, les
alternatives numériques libres et les figures
historiques africaines qui inspirent nos luttes
actuelles.

Jour 5 : cloture festive et bilon collectif, avec
des jeunes repartant renforcés dans leur
engagement et leur vision d'un avenir solidaire.

&y

Associat;,
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Le Camp ECSI ne se limite pas & une série d'ateliers : il offre
de véritables opportunités de transformation individuelle et
collective :

Renforcement des compétences : les participants
acquierent des savoirs pratiques sur la citoyenneté, le
numérique, l'écologie et l'engagement social.

Ouverture d'esprit : les débats sur le panafricanisme,
l'histoire africaine et les enjeux mondiaux permettent
de relier passé, présent et futur.

Création de réseaux : les jeunes du Bénin et du Togo ont
pu tisser des liens solides avec des organisations
partenaires et des acteurs associatifs.

Empowerment citoyen : chaque participant repart avec
une conscience accrue de son role dans la société et des
outils pour agir concrétement.

Impact durable : les échanges favorisent une dynamique
collective qui dépasse le camp et se prolonge dans les
initiatives locales.

phase ivoirienne du Camp ECSI, prévue fin avril,

prolongera l'aventure avec un public différent, ouvrant de
nouvelles
confirmant que ce camp est une véritable école vivante de
citoyenneté et de solidarité panafricaine.

perspectives de dialogue interculturel et
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Rencontre au Centre Social La Magic :
Une étape clé pour Sterna Africo.

Le & mars 2026, Emily, chargée de projets au sein de Sterna Africa France &
Lyon, a rendu visite au Centre Social La Magic & Brolt-Vernet. Cette visite
¢'inscrivait dans le cadre du programme proDDige, porté par le SCD, qui
accompagne depuis 2025 Carmelle Lorie Ayenao, volontaire de l'antenne
béninoise de Sterna Africa, dans une mission de Volontariat de Solidarité
Internationale de Réciprocité (VSIR) au sein de cette structure. L'objectif de
cette visite était de rencontrer Lorie pour s'assurer du bon déroulement de
sa mission, découvrir les activités du centre social, établir un premier contact
avec l'équipe encadrante, et imaginer ensemble des pistes de collaboration
entre nos organisations. Le Centre Social La Magic, fortement ancré dans son
territoire, propose un large éventail dactions pour accompagner les
habitants : soutien & la gestion budgétaire, ateliers numériques (impression
3D, gravure), espaces de travail partagé, et animations pour tous les Gges.
Lors de sa mission, Lorie a développé des modules sur la thématique de
l'alimentation, un sujet clé qui fait écho aux valeurs de Sterna Africa. Cette
rencontre o permis de poser les bases d'un partenariat prometteur et de
renforcer les liens entre nos structures, avec des perspectives de
collaboration sur des projets futurs. Une belle étape dans la dynamique de
coopération et d'échange qui anime Sterna Africa.
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En Céte d'[voire

Un trimestre entre coopération panafricaine et
éducation au développement durable.

Ce premier trimestre 2026 a été marqué par deux initiatives fortes
qui illustrent la diversité et la portée des actions menées par
Sterna Africa.

GLAAURUNANITOUR : L'unité africaine en mouvement Premier projet
de lannée du réseau Urunoni, dont Sterna Africo assure le
commissariot général et le point focal en CdtedIvoire, le
GLAAURUNANITOUR a rassemblé des acteurs associatifs et
culturels autour d'un objectif commun: promouvoir la solidarité, la
coopération Sud-Sud et l'engagement citoyen des jeunes. Cet
événement a mis en lumiére la force du collectif et la capacité des
initiatives panafricaines & créer des passerelles entre les
territoires et les générations.

The Global challenge Planet : L'éducation au développement durable
en action. En parallele, Sterna Africa g'est associée &
Choisis TaPlangte (Lyon) pour le projet TheGlobalChallengePlanet,
un programme éducatif reliant des classes élémentaires de Lyon,
Vaulx-en-Velin et Villeurbanne & des écoles rurales ivoiriennes.
L'objectif: sensibiliser les éleves Qux Objectifs
deDéveloppementDurable & travers des ateliers interactifs sur
trois thématiques clés:

® Nature: agriculture, alimentation et biodiversité;

., ® Climat: rdle des océans et mobilité duroble;

® Solidarité: empathie, égalité et lutte contre les discriminations.

Ce projet favorise les échanges interculturels Nord-sSud, la

compréhension des enjeux mondiaux et la mise en ceuvre d'actions
locales concrétes par les éléves eux-mémes.
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Préparation du chantier de solidarité

internationale & Kuma-Apoti.

Ce trimestre a été dédié & la préparation du prochain chantier de
solidarité internationale des antennes de Sterna Africo, qui se
tiendra pour la premiére fois au Togo, dans le village de Kuma-
Apoti, au cceur de la région des Plateaux.

Notre équipe, s'est rendue sur le terrain pour rencontrer les
autorités coutumiéres et locales. Cette mission avait pour objectif
de poser les fondations du projet, d'instaurer un climat de
confiance et de valider les axes d'intervention.
Les échanges ont permis de confirmer l'intérét et l'adhésion des
acteurs locaux autour d'un programme riche:

® Soutien scolaire pour les éléves du primaire,

® Formations en informatique pour les jeunes,

® Animations ludiques et interculturelles, favorisant la

rencontre entre volontaires africains et communauté locale.

Le projet, accueilli avec enthousiasme par les autorités et les
enseignants, marque une étape clé dans la coopération Sud-Sud
portée par Sterna Africa. Durant trois semaines, des volontaires
venus de plusieurs antennes africaines seront mobilisés pour vivre
une expérience humaine et solidaire au cceur de Kuma-Apoti, village
verdoyant niché dans les montagnes du canton de Kuma.
Au-deld de la prospection, cette période a aussi été consacrée & la
mobilisation des partenaires et des volontaires, avec des échanges
en ligne et des réunions de coordination entre les antennes.
L'objectif: harmoniser les approches, partager les bonnes
pratiques et garantir une cohérence dans la mise en ceuvre du
chantier. Cette dynamique collective illustre la force de notre
asso.
Enfin, cette préparation a permis de renforcer la visibilité de
l'antenne togolaise, notamment & travers des rencontres avec des
acteurs locaux de l'éducation et de la jeunesse. Ces échanges
ouvrent la voie & de futures collaborations et témoignent de la
volonté de Sterna Africa de s'ancrer durablement dans le tissu
communautaire togolais.

Ce premier trimestre, a ainsi jeté les bases d'un chantier
prometteur, porteur d'espoir et d'engagement pour les jeunes
volontaires africains et la communauté de Kuma-Apoti.
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Pella Nannare Laurette JEVOUNOU VENDREDY

Artisane du changement social, voix de |'égalité de genre

Il y a des parcours qui ne se racontent pas, ils s'incarnent.
Celui de Bella Nannare Laurette ZEVOUNOU VENDREDY est de
ceux-la.

Grandir dans une famille majoritairement composée de filles,
c'est voir de prés ce que les inégalités font aux réves. C'est
aussi apprendre, aux cotés d'une mere inspirante, que la
résilience et la dignité ne sont pas des options, elles sont des
armes. C'est sur ce terreau que ndit l'engagement de Bello,
profond, sincére, et résolument tourné vers 'action.

Dipldmée en ressources humaines et en communication
d'entreprise, elle construit d'abord un socle solide, alliant
maftrise technique et sens aigu des relations humaines. Mais
c'est au sein de la Jeune Chambre Internationale (JCI), qu'elle
rejoint en 2008, que quelque chose se révele. En 2010, sa
certification de formatrice agit comme un déclic : une passion
longtemps enfouie pour la transmission et le développement du
potentiel humain refait surface, et oriente définitivement sa
trajectoire. Deux ans plus tard, & la téte de la JCI Porto-Novo
Premiere, elle s'impose parmi une quarantaine de présidents
locaux et décroche le titre de Président local le plus
remarquoble. Une consécration qui dit tout de son style : un
leadership qui mobilise, qui rassemble, qui transforme.

En 2015, fidele & sa conviction que le changement durable se
construit collectivement, elle cofonde WoLSI (Women's
Leadership for Sustainable Impact). De cette ONG naissent des
programmes qui changent des vies : Entre Nous Les Femmes, un
espace de sororité et d'émancipation collective ; le CELEF-Bénin,
un camp immersif qui éveille le leadership des jeunes femmes
de 18 & 25 ans ; et Je déploie mes potentiels, je m'épanouis, une
initiative qui aide la jeunesse béninoise & découvrir et valoriser
ses ressources intérieures.

Aujourd'hui consultante en genre, Bella intervient au Bénin
comme & l'international dans la conception de politiques,
l'animation de formations, l'‘accompagnement d'organisations
et de communautés. Elle crée des espaces ol l'on parle, ol l'on
ose, ol l'on grandit.

N

« Prendre sa place, oser impacter, et transformer chaque expérience en
levier d'action. »

Pour Bello, l'égalité de genre n'est pas un idéal lointain. C'est
une responsabilité partagée. Et l'autonomisation, la clé qui
ouvre tout.

Bella est notre héroine du trimestre.
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Le GLAA URUNANI TOUR, une initiative née d'une conviction panafricaine. Le Réseau URUNANT Afrique n'est pas une
organisation comme les autres. C'est une plateforme panafricaine qui fédére, depuis quelques années, des
acteurs et actrices de |'Education & la Citoyenneté Mondiale et Solidaire (ECMS) issus de dix pays du continent :
Bénin, Burkina Faso, Burundi, Congo-Brazzaville, Cote d'Ivoire, Gabon, Madagascar, République Démocratique du
Congo, Tchad et Togo. Sa force ? S'appuyer sur la richesse des savoirs locaux, la diversité des pratiques
d'éducation populaire et la complémentarité des expériences de ses membres pour construire une vision
commune du développement communautaire en Afrique.

Pourtant, malgré cette richesse collective, les occasions de rencontres physiques et d'échanges approfondis
entre membres restaient rares. C'est de ce constat qu'est né le GLAA URUNANI TOUR : un dispositif itinérant et
participatif, congu pour que les membres du réseau se retrouvent, partagent leurs pratiques, renforcent leurs
compétences et co-construisent des projets concrets adoptés aux réalités de leurs communautés. Le nom méme
du projet porte toute sa philosophie. GLAA, dans les langues Krou de Cdte d'Ivoire, désigne la rencontre
authentique de personnes qui se reconnaissent mutuellement, pas une simple réunion, mais un espace de
confiance, de partage et d'engagement. C'est exactement l'esprit qui a quidé chaque moment de cette premiere
édition.

Du 15 au 20 janvier 2026, les magnifiques rives de la lagune Aby & N'Galwa, & Adiaké, ont accueilli la toute
premiére édition du GLAA URUNANI TOUR (phase Afrique de |'Ouest). Pendant six jours, ce cadre naturel et
apaisant a offert 'écrin idéal pour des échanges intenses, sincéres et profondément humains.

Une trentaine de leaders, animateurs, points focaux et jeunes engagés sont venus du Bénin, du Togo, du
Burkina Faso, de Madagascar et de Cdte d'Ivoire pour prendre part & cette immersion collective.
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Pour Sterno. Africa Cdte d'Ivoire, co-organiser le
GLAA URUNANI TOUR n'était pas simplement
mettre des infrastructures & disposition. C'était
un acte d'engagement profond, en cohérence
avec notre mission : soutenir et amplifier les
dynamiques africaines qui construisent un
continent plus solidaire, plus résilient et plus
souverain.

Notre rdle a été celui d'un facilitateur engagé,
mobiliser notre ancrage local en cdte d'Ivoire,
mettre notre réseau au service de la logistique et
de la coordination, et contribuer & créer les
conditions d'une rencontre réussie, dans un coadre
& la fois professionnel et chaleureux. En
choisissant N'Galwa et les rives de la lagune Aby,
nous avons voulu offrir un environnement propice
A lo détente, & l'ouverture et & la créativité
collective, loin de l'agitation des grandes villes, au
plus prés de la nature et des identités culturelles
qui nous rassemblent.

Cette expérience a renforcé notre conviction : les
solutions  durables pour les communautés
africaines naissent lorsqu'on crée les conditions
pour que les acteurs du changement se
rencontrent vraiment, échangent librement et
s'engagent ensemble. Le GLAA URUNANI TOUR est
exactement ce type d'espace, et nous sommes
honorés d'y avoir contribué.

La premiere édition du GLAA URUNANI TOUR a posé
des fondations solides. Les engagements pris &
Adiaké ne resteront pas des veeux pieux : des
groupes de travail ont été constitués, des projets
colloboratifs sont en cours de formalisation, et le
rapport de capitalisation permettra de diffuser
les pratiques partagées & l'ensemble des dix pays
du réseau URUNANL.

La prochaine étape du tour itinérant se tiendra au
Burkina Faso, avant que le GLAA URUNANI CENTRE
AFRICAN TOUR ne réunisse & son tour les
membres des pays d'Afrique centrale: Tchad,
Gabon, République du Congo, RDC et Burundi.
Sterna. Africa continuera & suivre et & soutenir
cette belle aventure collective. Parce que nous
croyons, plus que jamais, que L'Afrique se
construit ensemble.

— L'équipe Sterna Africa

Le GLAA en chiffre

5 pays représentés : Bénin, Togo, Burkina
Faso, Madagascar, Cote d'Ivoire.

30 participants : leaders, responsables
d'organisation, animateurs et jeunes
engagés.

9 ateliers de formation thématiques
animés sur des enjeux clés

Plusieurs idées de projets collaboratifs
inter-pays identifiées.

Un débat structuré sur les résistances
coloniales africaines et leurs résonances
aujourd'hui.

Un rapport de capitalisation et des outils
pédagogiques produits.
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MaitrisezRvostfinancesfaveclwWarniJfinanceX

Pourquoi ¢a fonctionne dans notre

Le principe : Diviser pour mieux régner
contexte ?

Des que l'argent entre, il est réparti immédiatement
et consciemment dans quatre enveloppes : Wari Finance n'est pas un outil

importé et mal adapté. Il a été pensé

Trargne 7 Prosets 1 Tran de vl Tnprovs | ol e ol

revenus  irréquliers,  solidarités

La séeurité Zl:jsectifs Vos bets'olins lt-a Lied familiales parfois pesantes, absence

que vous l ranquitite de protection sociale formelle

vous concrets QUi mditriséset  d'esprit l P tns lo. rich " de. 1l

construisez donnent du plafonnés. facea 1L ne promet pas la richesse rapide. I

vous-méme.  sensd s i propose quelque chose de plus
l'effort. précieux : une méthode adaptable,

testée sur le terrain, qui évolue avec

Pas de tableur complexe. Pas de théorie abstraite. Une Vous

régle simple, appliquée avant que les dépenses ne
décident & votre place.

L'outil n'est qu'un miroir. Il rend visible ce

@2 @ue Yous geghes Goneretemaent que vous faites réellement de votre argent.

Apres quelques mois d'utilisation réquliére : La discipline, c'est vous qui la créez.

Consultez-le ici
https://wari.digiroys.com/accueil/

La maitrise financiére ne commence pas par gagner plus. Elle commence par voir clairement

ce qui entre, ce qui sort, et pourquoi.
Wari Finance vous donne ce miroir. A vous de regarder et d'aqgir.
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Deux jeunes ambassadrices de la
mobilité engagées auv Pénin.

‘Jade] POUKHCHEM

Camille, 22ans, diplomée en photographie, est
animée par une profonde sensibilité a la protection
de l'environnement et du bien-2tre animal. Au sein
de Sterna Africo, elle a allié ses compétences
artistiques & son engagement écologique, en
participant & des projets environnementaux tout en
documentant les actions de terrain & travers son
objectif. Pour elle, cette expérience est une
aventure humaine et professionnelle qui lui a permis
de sortir de sa zone de confort et de donner du sens
a son parcours.

Toutes deux se sont pleinement investies dans la vie
de l'association, contribuant & la conception et & la
mise en ceuvre de plusieurs projets phares:
Educ’Moi, Regards sur le plastique, Tri'Pop,
Lecture'Zoo, lo. Journée mondiale des droits de
l'enfant (JME), ou encore le Festisol. Leur énergie et
leur créativité ont insufflé un nouvel élan & nos
actions locales.

Au-deld de leurs réalisations, Jade et Camille
incarnent la jeunesse engagée et ouverte sur le
monde que Sterna. Africa souhaite encourager. Leur
parcours illustre la richesse des échanges entre les
antennes africaines et frangaises, et la force du
volontariat comme levier de transformation
personnelle et collective.

A Sterna Africo, nous sommes fiers de leur
engagement exemplaire et convaincus que cette
expérience marquera une étape décisive

dans leur cheminement professionnel

et humain. Elles repartent avec des

compétences renforcées, des idées

inspirantes et des souvenirs

inoubliables — témoins d'une

solidarité sans frontiéres.
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Partonariats L7

Unis pour renforcer la solidarité internationale et
['éducation & la citoyenneté

Durant ce premier trimestre 2026, Sterna Africa
a franchi une nouvelle étape dans le
développement de son réseau en France en
signant un partenariat stratégique avec
l'agsociation Avenir en Héritage. Cette structure
loi1901, engagée dans la solidarité internationale
et l'éducation & la citoyenneté mondiale, ceuvre
pour construire un avenir meilleur tout en
enrichissant I'héritage collectif par de nouvelles
perspectives.

La philosophie d'Avenir en Héritage repose sur
trois piliers:

e L'ouverture aux autres, pour créer des ponts
entre les individus et dépasser les frontiéres
culturelles;

L'autonomie, au cceur de l'accompagnement
des volontaires, stagiaires et partenaires;
Le droit & l'expérimentation, qui encourage
chacun & proposer, tester et mettre en
ceuvre des initiatives favorisant le vivre-
ensemble.
Cette vision rejoint pleinement celle de Sterna
Africa: connecter les cultures, voloriser les
talents et renforcer les liens entre les
générations.
Le partenariat s'articule autour de trois axes
majeurs:
l.Le podcast “Les Voix du Monde”, qui donne la.
parole aux volontaires, responsables locaux
et bénéficiaires de Sterna Africa. Ce format
met en lumiére des thématiques essentielles
telles que l'éducation inclusive, la protection
de l'environnement et l'autonomisation des
communautés.

Nouveau/parfenariatiiCternalAfricaiuAvenirlen|Héritage]

2.Le réseautage et la diffusion des
opportunités: Avenir en Héritage relaie
activement les offres de stages et de
volontariat de Sterna Africa auprés de son
réseau académique et étudiant, notamment
via Excelio, l'Université de Poitiers et
l'Université de Bordeaux.

3.Le projet ODD'ysée, réflexion commune
autour de la question: «Comment écrire un
nouveau récit entre la France et l'Afrique
francophone?» Ce travail, fondé sur
l'"éducation & la citoyenneté et & la solidarité
internationale (ECSI), s'inscrit dans une
candidature conjointe auprés de lincubateur
piloté par So Coopération.

Ce partenariat marque une avancée significative
pour Sterna Africa dans sa volonté de tisser des
alliances durables et de renforcer les échanges
Nord-Sud. Ensemble, Sterna Africa et Avenir en
Héritage posent les bases d'une coopération
inspirante, tournée vers la jeunesse, la créativité
et 'action solidaire.

edhame VIS(0-pour’

lancetdé partenariat.
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Le prochain trimestre s'annonce riche en initiatives pour Sterna Africa! Nos antennes et partenaires se
mobilisent autour de programmes variés mélant éducation, solidarité et engagement citoyen.

Au programme: e Camp ECSI Cote d'Ivoire, un espace d'apprentissage et de
coopération autour de la citoyenneté mondiale.

sang Tabou Bénin / Cote d'Ivoire, campagne de sensibilisation
sur la santé menstruelle et 'éqalité des genres.

Cap sur luniversité et Cap sur le secondaire, pour
accompagner les enfants et les jeunes vers des choix de
parcours académiques et professionnels éclairés, adaptés &
leurs ambitions et & leur potentiel.

Podcast “Parcours de Sternes”, histoires inspirantes de nos
volontaires sur leur parcours d'engagement quotidien.
Tri'Pop, poursuite des actions de tri et de valorisation des
déchets.

RIEPS 2020, participation & la deuxiéme édition de la RIEPS &
Douala au Cameroun.

stage volontariat, nouvelles opportunités d'expérience de
terrain pour les jeunes.
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