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Association de  solidarité  internationale,
STERNA AFRICA a eté créée pour protéger et

defendre les droits des enfants en Afrique.

« Rien n'est plus important que de batir un
monde dans lequel tous nos enfants auront
la possibilité de réaliser pleinement leur
potentiel et grandir en bonne santé dans la
paix et dans la dignité. » Koffi A. Annan

Servir |a cause des enfants et permettre  ces
derniers de vivre pleinement leur enfance en
toute quietude dans le respect de leurs droits
et sans distinction aucune, est le combat que
nous avons choisi de mener. Depuis sa création
en Deécembre 2013, notre association &
multipliée les activités et projets & |'endroit des
enfants les plus démunis, en particulier ceux
des milieux ruraux. Notre premiére année
d'exercice a été riche en collaboration avec de
nombreuses organisations de la société civile
evoluant dans le domaine de 'enfance au Bénin
et en Cote-d'lvoire. Des collaborations ayant
aboutis & la concrétisation de nombreuses
activités au profit des enfants des deux pays.
Les moments partagés avec ces enfants durant

Mr TONAKAMBIO Sidrock M. Anicet

Président/Association STERNA AFRICA
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LEDITORIAL

cette premigre année prouve que nous avons
choisi le bon combat. Mais tant qu'il reste 2
faire, rien n'est fait dit-on, alors nous devons
nous servir des expériences de |'année 2020
pour mieux faire et servir notre cible pour
I'année 2021. A cet effet, de grands projets sont
prévus avec un élargissement de nos champs
d'actions et nos antennes actives. Les projets
phares de |'année 202| sont : une école pour
fimo, mon droit & la famille, la maison des
sternes, mon ami africain, pour ne citer que
ceux la.  Des chantiers de solidarite
internationale Nord-sud et/ou Sud-sud sont
aussi préevus pour |'eté 2021.

Mais pour mener & bien notre mission, nous
avons besoin d'étre soutenus tant par les
instances étatiques et les communautés que
par les bailleurs privés et institutionnels.

Je tiens & remercier tous mes volontaires pour
les sacrifices faits durant cette année, sans
eux, rien n'aurait été possible. Une lecon &
Rien n'est

retenir de cette aventure: «
solitaire, tout est

solidaire ».
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Sti_‘” NOTRE PROJET ASSOGIA

ASSOCIATION STERNA AFRICA

Sterna Africa est une association de solidarité internationale évoluant dans le
domaine de « [z protection et de la défense des droits des enfants ». Créée par de
jeunes anciens volontaires, elle a des représentations en France, au Bénin, en Cate-
d'lvoire, au Congo-Brazzaville, au Togo et au Burkina-Faso avec une équipe
composée de jeunes africains et européens déterminés pour une cause commune par

|e biais du volontariat.

Depuis sa création, |'association milite pour la cause des enfants en Afrique, surtout
ceux des milieux ruraux de notre cher continent grace a ses différents programmes et

|la présence effective de son équipe sur |e terrain au contact des cibles.

~N

™ L'objectit principal de notre association est de permettre a tous
|es enfants africains, d'avoir acces & une éducation de qualité et
ce peu importe |e domaine, d'avoir une enfance épanouie et de
grandir dans un environnement sain et sécurisé ou leurs droits

J

\ Des activités de solidarité internationale sont aussi menées

*| dans |'objectif de permettre aux communautés africaines de

M rctrouver de |a couleur et de garantir un meilleur avenir & notre
S48 cher continent. C'est le cas par exemple des chantiers de
solidarité internationale que nous organisons pendant les
vacances.

J

| WHEREVER NEEDED |



STERNA AFRICA a pour but de :

[ Protéger et défendre les droits des enfants afin de garantir un futur meilleur pour
les générations & venir ;

[ Promouvoir I'éducation des enfants ;

[ Assister les différentes couches sociales et multisectorielles ;

[ Contribuer & |a lutte contre |a pauvreté et les inégalités dans |a société ;
[ Mener des actions humanitaires dans des situations d'urgence ;

[ Promouvoir la culture africaine;

[l Soutenir la communauté africaine par le biais de ses différentes activités au niveau
des antennes Afrique;

[ Apporter plus de joie dans le ceur des populations oubliées du monde.

o /

| WHEREVER NEEDED "




-

NOTRE MODE DE FONCTIONNEMENT

| 'association est gérée par un conseil d'administration bénévole composé des
membres fondateurs. Une équipe pluridisciplinaire permanente assure |'exécution
et le suivi des programmes au niveau de chague antenne avec un appui
considérable des volontaires; cette équipe dirigeante au niveau des antennes est
composeé de :

= [irecteur/trice Exécutif/tive
= Secrétaire Executif/ve

= Tresorier/ere Exécutif/ve

= Responsable des volontaires

|'ensemble des antennes est placé sous la direction du bureau international
composeé de:

o President.

e \ice-présidente.

e JSecrétaire benerale.
e T[resorigre Générale.

Les ressources de |'association proviennent & 30% du Président de ['association
et & 10% des contributions financigres des volontaires. Ne disposant pas encore
de sigge, nos rencontres et séances de travail se tiennent soit sur whatsapp dans
nos différents forums de discussions, soit au domicile des premiers responsables
de chaque antenne.

!
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CYCLE DE FONCTIONNEMENT

BUREAU : ’ BUREALX

INTERNATIONAL EXECUTIFS

AL W VOLONTAIRES
DADMINISTRATION AFRIC/
\ ASSEMBLEE

GENERALE
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55 LES EVENEMENTS MARDUANTS DE 2021

JANVIER a

~

= |ancement officiel des activités avec des partenariats
des structures telles que Fondation Raoul Follereau du

BENIN et ONG ASCO RETEVO de |a Cate-d'lvoire.

4

MARS

N

AVRIL 3

= Recrutement et formation en ligne des volontaires an)
niveau de toutes nos antennes sur les concepts de
volontariat, de chantier de solidarité internationale et de
missions humanitaires, puis déploiement sur [e terrain
pour une grosse campagne de sensibilisation contre |

LOVID -18. Y,

JUIN

~

= Signature de contrat de partenariat avec plusieurs
organisations de la société civile et des entreprises
pour une collaboration & court, moyen et long terme
dans |e but de donner plus d'impact & nos activités
futures et de mieux nous faire connaitre.

4
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= [ancement du projet T.LN.A (This |s the New
Africa), un projet composeé de plusieurs activités
3 exécuter sur une période de amois. Au
nombre des activités contenues dans T.LN.A on
avait:

= - |e déjeuner des demunis réalisé chague mois
au niveau de nos antennes du BENIN et de Cate-
d'lvoire,

- |3 réalisation de film documentaire sur les
endraits inédits et méconnus de notre continent

nommé « GHEZ MAMA AFRICA »,

- | 'activité d'échange de correspondances
entres les éléves de |a classe de CMI du Bénin et
de |a Cate-d'lvoire nomme: « MON AMI

AFRICAIN »,

= - |acollecte et la distribution de kits scolaires
dans [a |ocalités réparties entre |e Bénin et |a
Cate-d'lvoire,

= - Premigre enquéte de terrain sur le site de
notre premier chantier de solidarité
internationale prévu pour 'gte 2021,

JUILLET :

_/
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JUILLET a

~

= Execution du projet T.LN.A selon le programme
préetabli.

4

NOVEMBRE

N

NOVEMBRE

= (rganisation du Festival AlimenTerre. )

= Participation au Festival des solidarités au Bénin et en
Cate-d'lvoire

® [rganisation de la Journée Internationale des Droits des

Enfants (JIDE) 2020 au Bénin et en Cate-d'lvoire.
» [Jistinction parmi les meilleurs OSC de jeunes )

-

DECEMBRE

~

= Participation a |a Journée Internationale du Volontariat

(V) 2020

= Soirée de gala de |'antenne Bénin.

4
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NOS ACTIONS

Les actions de notre association visent |'atteinte des Objectifs de Développement
Durable suivant:

00D I: Pas de pauvrete

00D 2: Faim zéro

0DD &: Bien-gtre et sante

0DD 4: Education de qualite
0DD &: Eqalité entres les sexes

00D I8: Llutte contre le réchauffement climatique et protection de
'environnement

00D 16: Paix et justice
00D I7: Partenariats pour ['atteinte des 0DD.

Mais le caractere spécial de ['année 2020 di a la pandémie du Coronavirus, nous a
obligé & adapter nos activités pour nous conformer aux restrictions de sécurité
sanitaire imposées par les différents gouvernements de nos antennes. Ainsi donc,
sur |a premigre partie de cette année, nos actions ont &té en majeure partie des
activités de sensibilisation visuelle comme vous pouvez |e voir dans le tableau ci-

dessous.

G 7T T N




-.BJECTIFSDURABLE

PAS
DE PAUVRETE

TRAVAIL DECENT
ET CROISSANCE
ECONOMIQUE

il

1 MESURES RELATIVES 1 VIE

ALALUTTE GONTRE AQUATIQUE

LES CHANGEMENTS
CLIMATIQUES

2

8

BONNE SANTE
ET BIEN-ETRE

e

INDUSTRIE,
INNOVATION ET
INFRASTRUCTURE

&

15 1;IEEQRESTI"{E

EDUCATION EGALITE ENTRE EAU PROPRE ET
DE QUALITE LES SEXES ASSAINISSEMENT

1 INEGALITES g VILLES 19 covsowmaron

REDUITES JMMUNAUTES ET PRODUCTION
RESPONSABLES
L]

16 P st 17 Denars G#ALCo,
ET INSTITUTIONS POUR & %
EFFICACES LA REALISATION o O

s DES OBUECTIFS \ By )

- \1 v
z_\ @ N &
Ll

Network France

A l'instar de toutes les organisations du monde, nous avons réalisé toutes nos activités
en prenant en compte les objectifs de développement durable. Chacune de nos actions
effectuée contribuait donc & ['atteinte d'au moins un objectif de développement durable
puisque c'est ensemble qu'on pourra atteindre ces objectifs en 2080 pour un monde
meilleur. De plus, I'année 2020 marquait les o premieres années des (DD, nous nous
devons donc de faire plus d'effort pour les atteindre durant la dernigre décennie en vue.
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PAYS DATE T AETIVITE [lETAIL DE LAETIVITE 0DD VISES

BENIN . OURNEE MONDIALE DES Documentaire enquéte sur - gpD 3

LEPRELX la maladie , ses causes,
symptodmes, traitement,etc,
JOURNEE Message de sensibilisation OpD1 2 8ET 1R
[2-fevr-20  INTERNATIONALE DES  sur le fleau & travers une
ENFANTS SOLDATS vidéo

, OURNEE MONDIALE DES Documentaire sur 'histoire  ODD 1B ET 17
21-tévr-20 m de notre association et ses

coulisses
C.IVOIRE JOURNEE MONDIALE DE - Message de sensibilisation  0pp1.2.3 5ET 8
04-mars-20 LUTTE CONTRE sur |e fléaux & travers une
L'EXPLOITATION SEXUELLE vidéo

JOURNEE ODD SETIO

Vidéo hommage aux femmes
08-mars-200 INTERNAFTIIEEAI:AAELE DE LA 4e STERNA AFRICA

Une vidéo sensibilisant sur - gpp 3
|es gestes barrigres et les
SENSIBILISATION VIDED  numéros d'urgence a
SUR LE COVIDIS appeler dans les pays
d'installation de sterna
africa
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PN 24-mars-200 SR LIS |:nn&lgstsdEEn|SEI|h|;|EI|TJHL|tIIa[:[riInE||1usur s
TERRAIN SUR LE COVID-19 | .
e terrain
N 2T-mars-2[ A S5 LTl |:unilgstsdeenISEI|h|;|EI|TJ?JJ[|IE|E:[|i1uEr||usur s
TERRAIN SUR LE COVID-11 .
|e terrain & CALAVI
BENIN JOURNEE MONDIALE DE - Documentaire enquéte sur  gpp 3

0l-avr-20 LUTTE CONTRE LA la maladie , ses causes,
TUBERCULOSE(24/03)  symptomes, traitement, etc,

BENIN DONS DE KITS DHYGIENE  Dne sensibiliationau 0D 3
03-ave-20  ET SENSIBILISATION SUR l“”"ta'“ Bl ””';.“'Etfg" sur
LE COVID-I9 e terrain avec distribution
de kits d'hygiene a PARAKOU

BENIN (l-ayr-70 DONS DE VIVRES ETDE  Distribution de vivres et de  gpp 3
o KITS D'HYGIENES  Kits d'hygiene a PORTO NOVO

BENIN Une sensibilisationau ~ ppp 3

DONS DE KITS D'HYBIENE Sontact de la papulation (les
B-avr-20 ET SENSIBILISATION SUR orphelins et les patients du

centre psychiatrigue de
ECOVDE ) ave distribtion
de kits d'hygiene a HEVIE
BENIN DONS DE KITS DHYGIENE L Sensibiisationau gD 3
25-aur-20 T SENSIBILISATION SR %" de a population sur
LE COVID-19 e terrain avec distribution
de kits d'hygiene & GANIVE
BENIN Une campagne lancée par e gpp 3

PARTICIPATION A LA réseau ARAYAA et Plan
3-avr-70 CAMPAGNE SUR LE International WACAH
COVID-19 ET LES regroupant plusieurs OSC
VIOLENCES DOMESTIQUES  pour des conférences en

ligne
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BENIN SEMAINE O Projet de sensibilisation,  ppp 13

05-mai-20  L'ENVIRONNEMENT ET LA rEh”lisherT"?”t' SRR
CITOVENNETE salubrite et amimations

diverses a ZINVIE
C.IVOIRE Une mission d'enquéte dans  gpp 11

I7/18 Juillet ~ CHEZ MAMA AFRICANCL e iﬂmﬂﬁkmﬂﬂt dﬂl
2020 (ZIMOKONANKRD) Imokonankro pour 1a

préparation de notre CS|

2021
BENIN lne grande campagne de 2 pp 3

jours sur la pandémie du

CAMPAGNE DE COVID-19 initié par le
21/27 Juillet ~ SENSIBILISATION DES  programme des Volontaires
2020 OSC BENINOISES SUR LE  des Nations Unies au Bénin
COVID-I3 et |a plateforme des entités
de volontariat béninoise 2

COTONDU
BENIN Déjeuner et animations avec DD 1.2 ET 3
Z20-juil-20  DEJELNER DES DEMUNIS les orphelins de ['orphelinat
CITE DES ANGES

BENIN Qh-anit-70 CHEZ MAMA AFRICAN®?  Mission découverte dansla 0DD 1
Aol (VALLEE DE L'DUEME) vallée de I'oueme

JOURNEE Facebook live pour parler de
[2-apat-20  INTERNATIONALE DE LA notre association avec les
JEUNESSE internautes

.l Une grande campagnede 2 gpp 3
CAMPAGNEDE  1ourssur la pandémie du

SENSIRIUSATION DEs COVID-Id initie par fe

0SC BENINDISES SUR LF Programme des Volontaires
COVID-Ig des Nations Unies au Bénin

et |a plateforme des entités
de volontariat béninoise

[4-apat-20
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C.IVOIRE

C.IVOIRE

BENIN

BENIN

C.IVOIRE

C.IVOIRE

C.IVOIRE

C.IVOIRE

[a-aont-20

[a-aont-20

08-sept-20

2-sept-20

[9-sept-20

24-sept-20

24-sept-20

27-sept-20

A

DEJEUNER DES DEMUNIS
N°Z

CHEZ MAMA AFRICA N°3
(BASSAM)

CHEZ MAMA AFRICA N° Mission découverte a Ganvie,

(GANVIE)

DEJEUNER DES DEMUNIS
N®3

DEJELINER DES DEMUNIS
N4

DON DE KITS SCOLAIRES |

CHEZ MAMA AFRICA N°
(ADIAKE)

DON DE KITS SCOLAIRES
2

-

Déjeuner et animations avec
les enfants du campement
d'Awlankro & Vitré 2
Mission découverte 3
Awlankro, petit campement
situé & DEHAD & vitré 2,
précisement a Bassam

Abidjan

|a venise d'Afrigue, une citée
lacustre au Benin
Déjeuner et animations avec
les enfants du foyer
sonagnon de citoyen des
rues internationale bénin &
COTONOU
Déjeuner et animations avec
les enfants du foyer de
|'Association Imagine |e
Monde & PORT BOUET
Remise de kits scolaires aux
enfants handicapés
intellectuels du centre
CRESCENDD & BASSAM
Mission découverte dans a
ville historique d'Adiakeé en
Cate- d'lvoire
Remise de kits scolaires aux
enfants orphelins et
démunis pris en charge par
'ONG CIEUR REFORME 2
AZURETY

0DD 1.2 ET 3

DD 1t

DD i

0DD 1.2 ET 3

ODD 1.2 ET 3

ODD1ET 4

0D 1

ODD 1 ET 4
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- BENIN

BENIN

BENIN

BENIN

BENIN

C.IVOIRE

BENIN

BENIN

C.IVOIRE

BENIN

29-sept-200

07-oct-20

07-oct-20

08-oct-20

[0-oct-20

[0-oct-20

[l-oct-20

[4-oct-20

|6-oct-20

[4-oct-200

Remise de kits scolaires aux

DON DE KITS SCOLAIRES  enfants sourds muets du
3 centre des sourds d'Adjara 3
Porto-Novo au BENIN
Remise de kits scolaires 2
DON DE KITS SEOLAIRES | ONo VERRE DEAU FRAILHE
| pour appuis & sa campagne

de scolarisation des enfants
qu'elle a & sa charge
Remise de kits scolaires a

I'ONG JESPD pour appui au
DON DE KITS SCOLAIRES  projet "mon ami d'enfance”

0 en partenariat avec |'unicef
et [a maison de |a sociéte
civile
DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits scolaires aux
b enfants de I'EPP SROUWED.I
DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits scolaires aux
1 enfants de I'EPP LAMOU TRE

DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits sntlllaires aLX
0 enfants de ['EPP

ZIMOKONANKRO
DON DE KITS SCOLAIRES  Remise de don & une famille
5 démunie & adjagbo
DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits scolaires aux
10 enfants de ['EPP GANKPETE
DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits scolaires aux

I enfants du groupe scolaire

MOULD BROU et AN 2000
DON DE KITS SCOLAIRES Remise de kits scolaires aux
2 enfants de I'EPP DANNDOU

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4

ODD 1 ET 4
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- BENIN

BENIN

Cl

BENIN

Cl

BENIN

Cl

BENIN

Cl

BENIN

BENIN

[4-oct-20

[3-oct-20

[4-nov-200

20-nov-200

Zl-nov-20

Z2a-nov-20

28-nov-2[0

28-nov-2[0

Oa-déc-20

[4-déc-20

08-dec-20

DON DE KITS SCOLAIRES  Remise de kits scolaire aux  gpp 1 ET 4

13 enfants de ['EPP GEADA
DON DE KITS SCOLAIRES  Remise de kits scolaire aux  gpp | ET 4
4 enfants de 'EPP [KPINLE

Déjeuner et animations avec
DEJEUNER DES DEMUNIS  les enfants ducentrede DD 1,2.3 ET 4
'ONG MESAD

dJ””B"é,Et '”JEF”EHtf‘””f'E‘ Célébration dela JIOF 3 00D 4
BS UI'DITS des cnrants d L'EPP I_EMA TRE

DASSA

d.Juurnéfa |nternatiunale\ célébration de la JIDE avec ODD 4
es Droits des Enfants a s enfants de AN
PORT BOUET
Sensibilisation, projection et
(C0 EXPO debat avec les I?“EVES surla opD 13
dégradation de
I'environnement
VILLAGE ASSOCIATIF Activité récréative entre les
membres de |'association ODD A ET 16
DEJEUNER SOLIDAIRE Activités ludique avec les QDD 4 ET 5
DES ENFANTS enfants et partage de
déjeuner
Participation & la Journée
JIV 2020 Internationale du Volontariat
a Marcory
Don de kits sanitaires &
JIV 2020 I'orphelinat « La maison de
|a joie » par les volontaires
1V 2070 Participation a la Journée

Internationale du Volontariat
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NOS ACTIONS EN CHIFFRES

Activités trimestrielles

M 1er trim. « 8 Activités réalisées »
M 2e trim. « 7 Activités réalisées »
W 3etrim. « 14 Activités réalisées »

W ge trim. {9 Activités réalisées »

Destinations

48 Activités 48 Volontaires

3722 Enfants

impactés

WHEREVER NEEDED



Le déjeuner des démunis: est une activité inscrite dans le projet T.IN.A qui a été
exécutée pendant a mois de Juillet & Novembre au niveau de nos antennes. Le but
de cette activité était de passer un moment de bonheur et de joie avec des enfants
de la rue, des orphelins, des enfants recueillis dans un centre etc. Pendant
3 heures de temps, les volontaires échangent avec les enfants sur leur
connaissance des droits qui leurs sont conférés par la Convention Internationale
des Droits des Enfants du 20 Novembre 1989, font des animations, jeux et des
ateliers ludiques avec les enfants avant de partager un déjeuner avec ces
derniers.

Mon ami africain: est une activité d'échange de lettres de correspondances entre
des éleves de |a classe de CMI du Bénin et de la Cate-d'lvoire. Cette activité a pour
but de permettre aux enfants de briser les préjugés culturels sur les deux pays.
d'aborder autrement la question de l'interculturalité, d'apprendre & connaitre leur
prochain, de renouer avec les anciennes méthodes de conversation, de renouer
avec la langue frangaise mais surtout de tisser des liens d'amitié avec leur
correspondant pour |e présent et e future.

Stop COVID-19: est une activité de sensibilisation et de distribution de kits
hygiéniques & I'endroit des enfants et des couches les plus démunis, lancée depuis
I'avenement de la pandémie de la COVID-19 pour joindre nos forces a la lutte
maondiale contre la propagation de la pandémie.

Droit d'aller & I'école: est une activité de collecte et de distribution de kits
scolaires pour permettre & des enfants démunis de reprendre le chemin des
classes avec les mémes armes que leurs camarades.

| WHEREVER NEEDED |
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Enfants Enfants
impactés par « le : ,
déjeuner des Impactes par
démunis » « Stop COVID 19 »
4 /’ N
Enfants Enfants
impactes impactés par
par «Drait d'aller « Mon ami
a['école » Enfants africain »

impactés

Enfants bénéficiaires
de donations diverses

Activités en | Activités au
C. IVOIRE |
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- PARTENARIATS |

Nos différents partenaires sur cette premigre année d exercice sont:

< CITOYEN DES RUES ‘
a&,au EA/( HE |NTERNAT|ONAL

CRed °

\i' Fggﬂgﬁ'ﬁn ES
!lﬂ#-gs *.;:;f * KOYACHISOUBA
*.‘x.:‘ jfy\\mr F

=4 VOLONTAIRES

FESTIVAL
Q‘B ALIMENTERRE

NI‘JI!TE avenir =e joue dans nos assiattes

]:g e A4

v { .‘
COLLECTIONY

Anticipation - Solidarité - Prospérité

/@;zm{ endre

Darome Services

8'4 Gaeev. @
TERRES ROUGES
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@7 NOS RESSOURCES HUMA

o L'Assemblée Générale

Elle est I'organe supréme de I'Association STERNA AFRICA et se compose de tous les
membres actifs. Les membres sympathisants et les membres bienfaiteurs peuvent
participer aux sessions de ['Assemblée générale mais ne disposent pas du droit de vote.
Elle a pour fonction de determiner |a politique générale de STERNA AFRICA

e Le Conseil d'Administration

| est composé de membres fondateurs et de certains membres influents de
I'association désigné par le Président. Le Conseil d'Administration dispose pour
STERNA AFRICA de tous les pouvoirs qui ne sont pas expressément réservés a
|'Assemblée Générale .

e Le Bureau International

C'est |'organe qui dirige |'association de bout en bout. |l est composé du Président, de la
Vice-Presidente, de |a Secrétaire Genérale et de la Trésoriere Génerale.

e |es Directions Exécutives

['est 'organe de gestion et d'administration de ['association au niveau de chacune de
ces antennes. Elle agit conformément aux pouvoirs qui lui sont conférés par
I 7 e s . AL 7 AT :

I'Assemblée Générale. A caté de ces organes de décisions, se trouve un personnel
d'exécution et un personnel de soutien: « les volontaires».

e Une équipe pluridisciplinaire
Sur le terrain, une équipe pluridisciplinaire s'attele au quotidien & appliquer les
recommandations de |'Assemblée Générale sous la supervision du Directeur

Exécutif. Elle est composée de travailleurs sociaux, d'animateurs, d'une secrétaire,
d'un comptable, des volontaires.
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Pour le moment notre association ne dispose d'aucune ressource matérielle 3
proprement dite. Pas de véhicule, pas de siege conformément aux dispositions
régissant les organisations dans les pays ol nous sommes présents, pour la
simple raison que nous n'avons aucun financement externe et les financements
internes sont tous déployés a la réalisation de nos projets sur le terrain. Les
domiciles des dirigeants au niveau de chague antenne nous servent de lieu de
rencontre et de séance de travail pour le moment. Néanmains, pour [e compte de
'exercice 202!, nous prévoyons la location d'un bureau au niveau de chacune de

nos antennes. —
Y
9 NOS RESSOURCES FINANCIE

les projets, activités et les divers fonds de roulement de |'association sont
financés en majeure partie sur fonds propre par le Président de |'association
auxquels s'ajoutent les frais d'adhésions et diverses cotisations des membres

actifs de STERNA AFRICA.
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PERSPECTIVES POUR 202

En dépit du fait que les résultats de notre exercice de |'année 2020 étaient plus que
satisfaisants, il reste toutefois insuffisant au regard des défis a relever. Pour les
améliorer davantage et impacter positivement les communautés, des projets de
redynamisation sont prévus pour 2021.

A- AU PLAN GENERAL
Renforcement des capacités de |'équipe:

e |e recrutement et la formation de nouveaux volontaires au niveau de
toutes les antennes pour renforcer les actions menées sur le terrain en
matiere de ressources humaines.

e |e recrutement & titre bénévole des enseignants, éducateurs spécialisés
et juristes pour pallier & certains manquements connus au cours de

I'exercice 2020.

Renforcement des moyens matériels:

e |ocation de bureau pour établissement d'un siege permanent au niveau de
toutes nos antennes afin d'étre plus accessible au public voulant nous
aider et ou voulant de notre intervention dans un dossier spécifique.

o Acquisition d'un appareil photo numérique pour renforcer notre
communication.

e [reation d'un site internet afin d'étre plus proche et plus ouvert au monde.

o Acquisition d'une voiture pour faciliter les déplacements de 'gquipe et
avoir plus de présence sur le terrain.
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o Acquisition de parcelle pour la construction d'un centre d'apprentissage pour
les enfants de |a rue et les orphelins.

o Acquisition de parcelle pour |a réalisation d'un projet d'agriculture hors sol et
d'elevage.

o Acquisition de mobiliers de bureau pour une meilleure qualité de travail de nos
antennes.

Partenariats:

|l nous faudra:

e Renforcer nos liens avec les antennes de France volontaire dans les pays ol
nous exergons afin de nous positionner aussi pour |'accueil de volontaires dans
e cadre de |a réalisation de nos chantiers de solidarité internationale et aussi
pour nos différents projets durant ['exercice 202.

o Matérialiser des partenaires financiers pour nous aider & mettre nos projets &
exécution de fagon plus efficace.

e Trouver des parrains et marraines pour nous coacher et nous appuyer sur
certains projets.

o i“‘lm -
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B- AU PLAN SPECIFIBLE

Plusieurs projets sont en perspectives pour e compte de 'année 2021, a charge
pour nous de trouver les partenaires nécessaires & leurs exécutions. Comme
projet en 2021, nous avons:

L'école
n est pas MIne tournée de sensibilisation dans les colléges et lycées pour
un fumoir |utter contre la consommation des stupéfiants
par les apprenants au BENIN.

Une école

Un projet de Chantier de Solidarité Internationale pour la

construction de 'école de ZIMOKONANKRD en Cate-d'lvaoire. pour Limo

Mon droit

ala Un projet de parrainage des enfants de la rue
famille et des orphelins
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La maison

Un projet de création d'un centre d'accueil et de des
réinsertion des enfants de la rue et des orphelins. sternes

Je

découvre Un projet d'excursion périodique a I'endroit des
mon pays orphelinats dans les endroits touristiques du pays.

Mama

Une émission découverte mensuelle sur les endroits Africa

magnifiques et méconnus de notre beau continent.

M["! E"_m | Un projet d'échange de lettres de correspondance
Africain entres les éleéves de la classe de CMI du Bénin
et de la Céte-d'lvaoire.

Connais-tu

Un jeu concours sur Fhistoire et la démographie du pays ton pays?

a 'endroit des éléves.




*  Dannou
Un projet de réfection de salle de classe de 'EPP DANNOU au 8 New Look

BENIN.

A
A

La ferme
des

In projet d'agriculture et d'élevage dans |'optique de ravitailler
sternes par saison les orphelinats et autres centres d'accueils.

A ces projets phares s'ajouteront plusieurs activités tout au long de I'année telles que:
o |efestival des solidarités,

o |efestival alimenterre,

 lajournée internationale du volontariat et les projets avec d'autres OSC

e Bl
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La Vice-Présidente

Mile Monique SEMEGA

La Directrice Exécutive Bénin
Mlle Khoraiche
il

La Respnnsahlﬂvulntairas BENl

|BRAHIMA

L3 Tresurlere Eenerale

Mile Ruth ZANNOU

La Secrétaire Bénin

Mile Gisele AZONHON

la Trésariere Benin

Mile Esther ZANNOU

La Directrice Executive C

Mlle Naomi KOUAME

La Responsable volontaires Cl

Mile Mélaine KOUAKOU
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Le Chargé de la Com =

M. Charbel GANDONOU

4
4
N
v

Le Directeur Exécutif Congo Braza

M. Lévis MOUBIKA

S

| a secrétaire Ol

OUATTARA

le Cadreur/Monteur

M. Roland AYITE

@
aliim

Le Président du CA

M. Nicolas GAELA

/NS

La Tresoriere Exécutive Cl

Mlle Laureine BOUKRO




BUDGET DE L'EXERCICE 2021 |

BUDGET DE L'EXERCICGE 2020

PRODUITS

CHARGES

POSTES

MONTANTS

POSTES

MONTANTS

SUBVENTIONS

344.2a0F

ACTIVITES

1.a01.32aF

Subventions en nature regue

ACHATS

Ga7.600F

Subventions en numéraire regue

Achat de matigres consommables

DONS

d8.a00

Cachets

Dons regus

Baches

DROITS D'ADHESIONS

180.000F

Fournitures de bureau

COTISATION DIVERSES

1.a01.32aF

Electricite

CAISSE

1.106.000F

Autres achats

AUTRES PRODUITS

181.9a0F

TRANSPORT

ada.200F

\oyages et déplacements divers

SERVICES EXTERIEURS A

202.500F

Loyers et charges locatives

Location de matériels

Frais de télecommunication

SERVICES EXTERIELRS B

Jad.600F

Frais de retrait Mobile Money

Services et frais divers

Activités festives

Location de MOD

AUTRES CHARGES

d6.800F

PERTES/CREANCES

AGIDS

IMMOB.CORP

TOTAUX

3.412.023F CFA

TOTAUX

3.412.023F CFA
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Le Directeur Départemental des Sports de [Ouémé

Dbsewmenld

&
L Coordination Ouémé d [Organe Consultatif de la Jeunesse

ONG Sterna Africa

Cette distinction, pour sa citoyenneté active et sa contribution
permanente & 'atteinte des Objectifs de Développement Durable.

Disecwur

Desonemenal

des Spaets de FOwimnd
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